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NACHHALTIGE ENTWICKLUNG
OKONOMIE = OKOLOGIE + SOZIALES

Aktiv nachhaltig wirken.
So einfach geht's.

Die nachfolgende Ubersicht unterstiitzt Sie dabei, lhre Ausgangslage zu analysieren und aus
einer Vielzahl an Méglichkeiten, den fiir Ihren Betrieb passenden und richtigen Weg zu
finden, auszuwahlen und schrittweise umzusetzen. Denn Nachhaltigkeit ist ein Prozess,
mit dem Sie auch in kleinen Schritten GroBes erreichen kénnen.

Das Leistungsportfolio der HGK und ihrer angeschlossenen Partner umfasst alle in der
nachfolgenden Ubersicht genannten MaBnahmen! Bitte sprechen Sie uns an — wir hel-

fen lhnen gerne weiter!

Handlungsfeld

Lebensmittel / Einkauf

www.h-g-k.de

Ziele

« Forderung regionaler
Wertschopfungsketten /
kurze Transportwege

o Aktiver Natur- und
Umweltschutz

« Berlcksichtigung sozialer
Kriterien

« Wertschatzung anderer
Lebewesen / Tierschutz

« Angebot von gesund-
heitsférdernden Speisen

MaBnahmen

« Einsatz von regionalen
und saisonalen
Produkten

« Einsatz von Bio-Produkten

o Einsatz von Fair-Trade-Produkten
(z. B. Kaffee, Tee, Kakao)

« Einsatz von Fleisch aus artge-
rechter Tierhaltung

« Einsatz von Fisch aus nachhalti-
gem Wildfang

« Bezug von Wild aus heimischen
Waldern

« Erhéhung des Anteils vegetari-
scher / veganer Speisen

« Kein Einsatz von Zusatzstoffen
(z. B. Geschmacksverstarker)
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Energie

« Senkung der Energie-
kosten und Reduzierung
der CO2-Emissionen

« Inanspruchnahme einer Energie-
« Anschaffung eines Blockheizkraft-
« Einsatz energieeffizienter Gerate
« Einsatz energiesparender Leucht-

« Bezug von Okostrom

beratung

werkes, einer Solarthermie-
oder Windkraft-Anlage

mittel

Wasser

« Reduzierung des Wasserver-
brauchs und Verbesserung der
Wasserqualitat

« Einsatz von Durchflussreglern

« Kalkbehandlung des Wassers
« Legionellenprophylaxe

und / oder Wasserspar-Armaturen

Kiiche

« Entlastung des Abwassers
und Berilcksichtigung der
Mitarbeitergesundheit

« Vermeidung von Schimmel-
bildung im Spulmaschinenbereich

« Abfallvermeidung, -trennung

und fachgerechte Entsorgung

« Einsatz 6kologischer Spulmittel

« Einsatz von Klima-Elementen fir
die Raumentfeuchtung

« Siehe unter Abfall
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Restaurant

« Einsatz umweltvertrdglicher
Produkte

« Einsatz von Servietten und Tisch-
decken aus FSC-Material

« Einsatz von Porzellan aus umwelt-
vertraglicher Produktion

Gastezimmer

« Komfortsteigerung fur
die Gaste

« Einsatz von Naturkosmetik

« Einsatz von Bio-Baumwollhand-
tlchern bzw. Bettwasche

« Einsatz von Naturmobeln und
Berticksichtigung baubiologischer
Richtlinien

« Einsatz von Klima-Elementen fur
die Raumentfeuchtung im Bad

Mitarbeiterférderung

www.h-g-k.de

« Forderung der Motivation
und Einbeziehung der
Mitarbeiter

,Nehmen Sie die Menschen,
wie sie sind, andere gibt’s nicht”
(Konrad Adenauer)

« Durchfiihrung von regelmaBigen
Teamsitzungen

« Angebot von Weiterbildungs-
MaBnahmen:
Stichwort , lebenslanges Lernen

« Seminar flr neue Mitarbeiter:
Haus aus Sicht des Gastes
kennenlernen

"




